
HYDRO-MECHANIK

ELEKTROTECHNIK

PROZESSLEITTECHNIK

SERVICE & WARTUNG

WISSENSCHAFTLICHE DIENSTE

    Fünf  Finger  an der 
UFT-Hand haben
        a l les  fest  im Gri f f .

UFT Umwelt- und Fluid-Technik Dr. H. Brombach GmbH
Steinstraße 7, 97980 Bad Mergentheim

UFT GmbH 
A� rak� ver Arbeitgeber 
in Bad Mergentheim
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www.uft .eu/karriere
Telefon 07931/9710-0  .  bewerbung@uft .eu

Wer wir sind

UFT Umwelt- und Fluid-Technik Dr. H. Brombach GmbH wurde 
1977 gegründet. Mit Innovati onen wie der Wirbeldrossel und 
dem Wirbelventi l hat sich unsere Firma von Anfang an auf 
Regenwasserbehandlung spezialisiert. Seit mehr als 40 Jahren 
sind wir im Namen des Gewässerschutzes und im Interesse der 
Umwelt täti g.

Heute sind wir führend auf diesem Gebiet. Unsere fünf Fach-
abteilungen Hydromechanik, Elektrotechnik, Prozess-
leit technik, Service  & Wartung  sowie Wissenschaft-
liche Dienste  erlauben die Lösung komplexer Aufgaben. Die 
Verbindung von prakti scher Täti gkeit und wissenschaft licher 
Forschung sowie weltweiten Kontakten gewährleistet, dass die 
Produkte und Verfahren stets auf dem neuesten Stand sind. 

Zur UFT-Firmengruppe gehören Zweigstellen, Tochterfi rmen und 
Lizenzpartner in Europa, Amerika und Asien. Das Unternehmen 
befi ndet sich vollständig in Privatbesitz und wird partnerschaft -
lich geführt. 

Nach konti nuierlicher Entwicklung zählt die UFT-Belegschaft  im 
Stammhaus in Bad Mergentheim etwa 70 Mitarbeitende. Ein 
Viertel sind Ingenieure der Fachrichtungen Bauingenieurwesen, 
Maschinenbau und Elektrotechnik. Gemeinsam mit Profi s aus 
anderen Bereichen ergibt sich ein gut funkti onierendes, erfolg-
reiches Team.

Als Ausbildungsbetrieb stellen wir uns auch der Verantwortung,  
den Nachwuchs zu fördern. Großen Wert legen wir dabei auf 
eine abwechslungsreiche, fundierte Ausbildung in jedem von 
uns ange botenen Berufsbild.
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Welche Berufe wir beschäftigen

 
In unserem Hause gibt es ein buntes Miteinander verschiedener 
Tätigkeiten:

–  Kaufleute diverser Bereiche (m/w/d)

–  Monteure Hydromechanik (m/w/d)

–  Monteure Elektrotechnik (m/w/d)

–  Servicetechniker (m/w/d)

–  Techniker Hydromechanik (m/w/d)

–  Techniker Elektrotechnik (m/w/d)

–  Meister Hydromechanik (m/w/d)

–  Meister Elektrotechnik (m/w/d)

–  Ingenieure (m/w/d)  
Fachbereiche Bauingenieurwesen (Siedlungswasserwirtschaft), 
Maschinenbau, Umwelttechnik und Physikalische Technik

–  IT-Technik (m/w/d)

Welche Ausbildungen wir anbieten

 
In den vergangenen Jahrzehnten haben wir junge Leute in  
verschiedenen Berufen ausgebildet: 

–  Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

–  Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)

– Produktdesigner (m/w/d)

–  IT-Systemelektroniker (m/w/d)

– Industriemechaniker (m/w/d)

Ihre Ansprechpartnerin:
Marion Falz-Wülk 
m.falz-wuelk@uft.eu, Telefon 07931 9710-27

www.uft.eu/karriere
Telefon 07931/9710-0  .  bewerbung@uft.eu

Was wir für unsere Mitarbeiter tun

 
Die Zufriedenheit der Menschen in unserem Unternehmen  
ist uns sehr wichtig. Neben unserem Dank für den täglichen 
Arbeits einsatz bieten wir deshalb einige Pluspunkte:  

–  gleitende Arbeitszeiten

–  Teilzeitmodelle

– UFT-Feiertag (1 ganzer Tag)

–  zusätzliche halbe Urlaubstage (Fasching, Heiligabend,  
Silvester)

–  bAV (betriebliche Altersvorsorge)

–  Betriebsausflug

–  Jahresabschlussfeier

–  gemeinsame Frühstückspause

–  ganztägig Kaffee, Tee und Wasserspender

–  Erfolgsbeteiligung

–  Verpflegungsmehraufwand

–  Spesen und Spesenzuschuss

–  zusätzliche Unfallversicherung (neben BG)

–  zusätzliche Krankheitskostenversicherung (Ausland)

–  kostenlose Parkplätze

–  Vertrauensrat

–  bKV (betriebliche Krankenversicherung)


